Hohenlinden
Hauswirtschaftliche Ausbildungsstatte
Wengisteinstrasse 19

4500 Solothurn Hohenlinden
032 625 48 88

www.hohenlinden.ch

Die Hohenlinden in Solothurn engagiert sich fir die persénliche Foérderung, berufliche
Ausbildung und Integration junger Menschen, die ihren Weg in den ersten Arbeitsmarkt noch
nicht direkt gehen koénnen. Sie bietet rund 40 Ausbildungsplatze in verschiedenen
praxisnahen Berufsfeldern sowie Integrations- und berufsvorbereitende Massnahmen an. Als
offene Institution mit starker Praxis- und Arbeitsmarktorientierung entwickelt die Hohenlinden
ihre Angebote laufend weiter und richtet sie flexibel an den Bedurfnissen des Arbeitsmarktes
aus.

Infolge Pensionierung suchen wir per 1. August 2026 oder nach Vereinbarung eine
kompetente, gewinnende Personlichkeit als

Berufsbildner / Berufsbildnerin im Fachbereich
Service und Gastebetreuung (100 %)

Als Berufsbildner / Berufsbildnerin begleiten Sie unsere Lernenden im Rahmen der
praktischen Ausbildung hauptsachlich im Bereich Service in Kleingruppen von ca. sechs
Auszubildenden. Sie unterstitzen sie dabei, die flir den ersten Arbeitsmarkt nétigen
Fachkompetenzen zu erlangen und foérdern ihre Selbstverantwortung sowie Teamfahigkeit.
Sie arbeiten selbststandig, praxisorientiet und setzen sich aktiv fir eine gute
Zusammenarbeit im Team ein.

Ihre Hauptaufgaben als Berufsbildner / Berufsbildnerin:
e Sie unterstitzen die Lernenden dabei, die flr den ersten Arbeitsmarkt nétigen

Fach-, Selbst- und Sozialkompetenzen zu erlangen.

Individuelle, ressourcenorientierte und ganzheitliche Férderung unserer Lernenden

Bezugspersonenarbeit

Kontinuierliche Weiterentwicklung und aktive Mitgestaltung des Bereichs

Forderung einer konstruktiven, offenen und vertrauensvollen Zusammenarbeit im

Team der Berufsbildung wie auch im Gesamtteam

e Koordination und Leitung der internen und externen Prozesse im Zusammenhang mit
Verpflegung, Anldssen und Caterings

e Mitarbeit mit den Lernenden in allen Bereichen der Gastebetreuung und Vermittlung
von fundiertem, aktuellem Fachwissen

e Aktive Ausbildung der Lernenden sowie Ubernahme agogischer Aufgaben wie
Anleitung, Férderung und Unterstitzung

e Erledigung administrativer und schriftlicher Arbeiten (Festhalten des Bildungsstands,
Verfassen von Berichten etc.)



Ihr Profil:

Abgeschlossene Fachausbildung im Bereich Service (Restaurationsfachfrau/-mann
oder hoéhere Ausbildung)

Fundierte Kenntnisse und Erfahrung in der Organisation und Durchfiihrung von
Banketten und Caterings

Von Vorteil verfligen Sie Uber die Zusatzausbildung als Berufsbildner /
Berufsbildnerin oder eine aquivalente Ausbildung

Erfahrung in der Begleitung und Ausbildung von Lernenden in der Hotellerie-
Hauswirtschaft und Restauration (EFZ, EBA, idealerweise auch PrA)

Sie sind es gewohnt, in einem dynamischen Umfeld selbststandig und strukturiert zu
arbeiten, und Ubernehmen gerne Verantwortung

Sie verflgen Uber die Fahigkeit, die Balance zwischen den Bedurfnissen junger
Menschen und dem Ausbildungsprogramm zu finden und Inhalte verstandlich sowie
praxisnah zu vermitteln

Sehr gute kommunikative und organisatorische Fahigkeiten, Sicherheit im
schriftlichen und mindlichen Ausdruck sowie gute ICT-Kenntnisse

Sie schatzen die Zusammenarbeit im Team

Fuhrerausweis Kat. B

Fachwissen in anderen hauswirtschaftlichen Bereichen oder die Bereitschaft, sich
dieses anzueignen

Wir bieten lhnen:

Sinnstiftende, vielseitige Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum

Anstellungsbedingungen und Lohn richten sich nach dem Kanton Solothurn

Sehr gute Sozialleistungen

Mitarbeit in einem professionellen, motivierten und wertschatzenden Team
Maglichkeit, die Ausbildung junger Menschen aktiv mitzugestalten
Dynamisches und zugleich strukturiertes Arbeitsumfeld

Fur weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte an:

Sabrina Niederhauser, Bereichsleiterin Berufsbildung
sabrina.niederhauser@hohenlinden.ch, 032 625 48 82

oder

Tatjana Zeljko, Institutionsleitung
tatjana.zeljiko@hohenlinden.ch, 032 625 48 84

Wir freuen uns dber |hre Bewerbung.
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